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VARFÖR BLIR FÖRETAGARE 
FÖRETAGARE?

65 procent av småföretagarna vill vara sin egen, det är det enkla svaret! Därför blir de 
företagare och jobbar mellan 50-60 timmar per vecka. Trots att det är 25-50 procent längre 
arbetstid än en ordinarie anställning till en lön som ofta är lägre än om de tagit anställning. 

Var tredje företag startas mellan 20-30 års ålder och var tredje mellan 30-40 års ålder. Endast 27 
procent går i arv eller övertas från tidigare ägare, och hela 63 procent startas från noll. Ungefär en 
tredjedel är enmansföretag och hela 64 procent av företagen sysselsätter en eller flera anställda 
utöver den egna ägaren. 
Var fjärde småföretagare i Sverige säger sig ha funnit en bra balans mellan arbete och familj/fritid. 
Var femte företagare prioriterar och arbetet framför familjen. 



Hur gammal var du när du startade ditt FÖRSTA företag?

FÖRSTA

YNGRE ÄN 20 ÅR

21-30 ÅR

31-40 ÅR

41-50 ÅR

51-60 ÅR

61 ELLER ÄLDRE
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VAR TREDJE 
FÖRETAGARE STARTADE SITT FÖRSTA FÖRETAG 

NÄR DE VAR MELLAN 20-30 ÅR



Hur gammal var du när du startade ditt NUVARANDE företag?

NUVARANDE

YNGRE ÄN 20 ÅR

21-30 ÅR

31-40 ÅR

41-50 ÅR

51-60 ÅR

61 ELLER ÄLDRE
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VAR TREDJE  
SMÅFÖRETAG STARTAS AV PERSONER I 30-40 ÅRS 

ÅLDERN



Varför startade du företaget?

FRIHET ATT FÅ VARA SIN "EGEN"

DRÖMMEN OM ATT FÅ EN BRA LÖN.

FÖRETAGARE HAR FÖRMÅNER SOM INTE ANSTÄLLDA HAR.

DRÖMMEN OM ATT UTVECKLA ETT FÖRETAG OCH SÄLJA DET DYRT.

JAG SÅG ETT BEHOV I MARKNADEN OCH HADE EN IDÉ/LÖSNING.

JAG VILLE JOBBA MED MIN HOBBY.

FICK INTE ANSTÄLLNING - DÄRFÖR STARTADE JAG "EGET"

ANNAT SKÄL.

65% 
VILL VARA FRIA ATT 
VARA ”SIN EGEN”



Varför startade du företaget?
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Jag såg ett behov i marknaden och hade en idé/lösning
Jag övertog företaget från föräldrar
Jag jobbade i företaget och övertog det från den tidigare ägaren
Jag studerade och utvecklade en produkt/tjänst som blev grunden till företaget
Jag arbetade i ett företag och startade ett konkurrerande BÄTTRE företag
Annat

63% 
AV FÖRETAGEN ÄR 
STARTADE FRÅN 

GRUNDEN AV 
SMÅFÖRETAGARNA



Arbetstid - Hur många timmar arbetade du per vecka när du STARTADE företaget?

61 
TIMMAR PER VECKA



Arbetstid - Hur många timmar arbetar du per vecka NU?

51 
TIMMAR PER VECKA



Löneuttag  
- Hur mycket lön för/tar du ut per månad NETTO? (Efter skatt och arbetsgivaravgifter)

MINDRE ÄN 9.999 KR

10-15.999 KR

16-20.999 KR

21-25.999 KR

26-30.999 KR

31-35.999 KR

36-40.999 KR

MER ÄN 41.000 KR
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DRYGT HÄLFTEN 
TAR UT MELLAN 10-26.000 KR  

I LÖN PER MÅNAD  
CA 60-160 KR PER TIMMA



Antal anställda - Har du anställda utöver dig själv i företaget?

48 %

16 %
36 %

Nej - jag är singelföretagare Ja - jag har en anställd Ja - jag har två eller flera anställda

64% 
AV SMÅFÖRETAGARNA HAR 
ANSTÄLLDA OCH SKAPAR 
ARBETSTILLFÄLLEN FÖR 

ANDRA



Anställd vs företagare  - Vad tycker du är den största fördelen med att vara anställd 
jämfört med att driva eget företag?

MAN SLIPPER PERSONALANSVAR

INGET RISKTAGANDE

BÄTTRE ARBETSTIDER - UTANFÖR ARBETSTID ÄR MAN LEDIG.

LÖNEN ÄR BÄTTRE

DET ÄR TRYGGARE ATT VARA ANSTÄLLD

MÖJLIGHETEN ATT VARA FÖRÄLDRALEDIG

JAG HADE ARBETSKAMRATER. NU JOBBAR JAG ENSAM

ANNAT...
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Livspusslet  - Hur klarar du balansen mellan arbete / familj / fritid?

JAG KLARAR DEN INTE!

JAG PRIORITERAR FÖRETAGET SÅ FAMILJEN KOMMER OFTA I ANDRA HAND.

JAG PRIORITERAR FAMILJEN SÅ FÖRETAGET KOMMER I ANDRA HAND.

JAG PRIORITERAR FAMILJ OCH ARBETE SÅ DET BLIR INTE MYCKET FRITID ÖVER

JAG HAR LYCKATS HITTA EN BRA BALANS MELLAN FRITID, FÖRETAG OCH FAMILJ.

MITT FÖRETAG ÄR MIN "FAMILJ"

HELA FAMILJEN ÄR ENGAGERAD I FÖRETAGET

ANNAT
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VAR FJÄRDE 
HAR EN BRA BALANS MELLAN ARBETE OCH FRITID



Företagarförbundet Fria Företagare är en ideell och partipolitiskt obunden organisation, som 
sedan 1936 arbetar för att göra det bättre, enklare och tryggare att starta och driva samt 
utveckla småföretag i Sverige. Att skapa opinion om och öka förståelsen för småföretagarnas 
roll samt betydelse i samhällsutvecklingen och för tillväxten är kärnan i vår verksamhet. 
Därutöver levererar vi kvalificerade förmåner och tjänster till våra medlemmar

FÖRETAGARFÖRBUNDET  
FRIA FÖRETAGARE

OM UNDERSÖKNINGEN
Undersökningen genomfördes under maj månad via mailenkät till Företagarförbundets 
medlemspanel. Totalt mottog 3653 panelmedlemmar enkäten och  (16,6%) av mottagarna 
svarade på enkäten. 


