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Ta bort sjukloneansvaret NU! Det &r den viktigaste fragan for smaféretagare och ocksa den fraga som féretagarna
tycker att politikerna skall skynda pa mest efter valet. Regelkranglet dr en annan viktig fraga som istallet for att minska
som politikerna lovade infor valet 2014 istallet upplevs ha okat vilket uppror manga. Sankt arbetsgivaravgift och 6kad
trygghet vid sjukdom kommer ocksa hogt pa kravlistan och sa vill man ha tillbaks sina skattefria sjukvardsférsakringar
Sist men inte minst sa har medvetenhet och radslan for bolagskapningar eller bedragerier dver natet 6kat avsevart i
jamforelse med var senaste enkat hosten 2017. Da var féretagen mest oroliga for fysiska brott mot féretagen, nu vill
man att politikerna skall prioritera atgarder mot cyberkriminalitet och digitala bedragerier.

Personalliggare som det skrivits mycket om i medier &r inte en prioriterad fraga for Foretagarférbundet Fria
Foretagares medlemmar, inte heller stod for export eller hjalp med digitalisering ar heta amnen for smaféretagarna.
Generellt sa har smaforetagarna viss forstaelse for att forandringar i politiken tar tid och har gett varje fraga lite tid,
forutom sjukloneansvaret. Det vill foretagen ha bort nul!

Foretagen upplever att engagemanget fran politiker ar lagt for foretagarfragor bade bland riksdagspolitiker och
kommunpolitiker. Detta rimmar daligt med manga politikers hjartefraga - sysselsattningen! Att engagemanget ar sa

lagt tyder pa att man inte kdnner till att 8 av 10 jobb skapas i smaforetagen och da missar man mojligheten att utnyttja
denna kraft i samhallet for att sanka arbetslosheten.



Viktigaste valfragorna - Vad anser du ar viktigast f6r politikerna att arbeta med for .,
foretagare efter valet?

SANKT ARBETSGIVARAVGIFT
FORANDRING AV TURORDNINGSREGLERNA

SANKT BOLAGSSKATT
KOMPETENSFORSORJNING/UTBILDNING
MATCHNING/REKRYTERING AV KOMPETENS

LARLINGSJOBB

LAGLONEJOBB/INSTEGSJOBB

OKAD SAKERHET (INBROTT/RAN)

OKAD SAKERHET (BOLAGSKAPNING/DIGITALA BEDRAGERIER)
MINDRE REGELKRANGEL

TA BORT PERSONALLIGGARE

FORENKLA KRAVET PA PERSONALLIGGARE
FORENKLA SKATTEREDOVISNING

TILLATA DIGITAL LAGRING AV BOKFORING j

OKA TRYGGHETEN FOR FORETAGARE VID SJUKDOM | I
FORENKLA ANBUDSFORFARANDE VID UPPHANDLINGAR -
OKA STOD OCH BIDRAGSMOJLIGHETER FOR FORETAGEN
FORBATTRA STOD OCH HJALP FOR EXPORTFORETAG
STIMULERA FORETAGENS DIGITALISERING

TA BORT SJUKLONEANSVARET
ATERINFOR SKATTEFRIHET PA PRIVATA SJUKVARDSFORSAKRINGAR




Viktigaste valfragorna - Vilket engagemang upplever du fran RIKSDAGSpolitiker i
smaforetagarfragor?

RIKSDAGSPOLITIKER




Viktigaste valfragorna - Vilket engagemang upplever du fran KOMMUNpolitiker i .’
smaforetagarfragor?

KOMMUNPOLITIKER




KOMMENTARER

ANDRA VIKTIGA FRAGOR FOR SMAFORETAGARE |

SVERIGE.

"Minska administrationen, sluta att hitta pa nya lagar och regler
hela tiden utan att ndgra andra tas bort. Finns snart ingen som
kan hdnga med i allt krangel. Finns inte tid for att arbeta snart
utan alla ska sitta och védnda papper for att tillfredsstélla nagon
myndighet och deras tidnstemén/politiker. Det &4r sa mycket
administration sa myndigheter och kommuner kan inte sjélva
félja sina egna regler. Som féretagare kdnner man sig standigt
jagad och nédstan som en brottsling ndr man inte hinner med att
Studera alla de tusentals lagar och regler som finns. Hur ska
nagon smaféretagare kunna ha resurser/personal for att kunna
félja allt nér de som &r med och beslutar om alla nya regler inte
klarar att félja allt sjdlva ?”

“Tillbaka till de arbetsgivaravgifter som var tidigare”

“Infér schablon beskattning pa bilférman sa att administration
av kérjournal inte behévs. Ta bort trdngselskatter eftersom de
skapar administrativa kostnader for féretag som manga ganger
dr hogre &n intékten for staten. Andra skattelagen s4 att
styrelsearvode kan faktureras. Oka belopp for skattefria
fraktamenten med en faktor tre. Ta bort amorteringskravet och
avdragsriétten for rédntekostnader fér privatpersoner.”

"Sénk arbetsgivaravgifterna for pensionérer.”

"Bankernas samhéllsansvar avs ex kontanthantering och avgifter.
Det faktum att bankernas &gare star mindre risk an i ett &gande av
annat féretag borde kunna kompenseras genom krav pa hur
deras uppdrag skall utféras.”

"Réittvisa - Att &ven om man vill géra rétt sa &r det svart pga alla
regler. Om man av misstag rakar gora fel, t.ex med nagon
skatteteknisk fraga, sa straffas man, medan om Skatteverket gér
fel sa hdander ingenting.”

"Bibehalla ROT och RUT”

"Framférallt handlar det om att "rensa upp” bland all byrakrati och
regler som snart gér det bade olénsamt och hopplést att driva
foretag! Vad dagens politiker inte riktigt vill férsta &r att alla de
regelverk, "masten” och férdyringar som hela tiden drabbar
smaféretagare till slut dédar allt entreprenérskap och pa sikt
riskerar att urholka Sveriges drivkraft! Utan féretag, inga jobb.
Inga jobb=inga skatteintdkter. Svarare &n sa dar inte ekvationen!
Men varfér ska man som féretagare riskera sin hélsa, sin familj
och ofta jobba 150 %, aldrig kunna vara sjuk och véldigt séllan ta
ut mer 4n max 1 vecka semester i streck samtidigt som
I6neutvecklingen for en egenféretagare vs en arbetstagare ar
hopplést dalig. Till slut tappar vi lust, ork, engagemang och vilja
och da ar tyvérr AB Sverige ute pa véldigt tunn is..”
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SVERIGE.

” Sjukférsakringen”

"Byrakratin och senférdigheten i hantering av
myndighetstillstand &r den enskilt frdamsta hindret for att
var verksamhet skall utvecklas och véxa.”

"Fortsatt verka for bra utdelningsregler, oerhért tur att
sossarnas nya 3:12 regler inte gick igenom. Jag och min
fru hade nog slutar som egenféretagare da, det vore inte
vart det da med 70 timmars arbetsvecka!”

"Svensk semesterlag behéver revideras. 4 veckor
sammanhangande semester undersommaren = 33%
borta fran arbetet. 33 % ordinarie arbetskraft &r mycket
svart att ersétta. Dessutom &r det inte vél utnyttjade
skattepengar nér blaljuspersonal fa extra bonus om de
jobbar pa sommaren och inte tar semester. 2 veckor
under sommarmanaderna dr normalt i flera europeiska
ldnder sasom Tyskland. England och Holland.”

"Momsfragan &r viktig. Det &r konstigt att vissa har moms
pa sina tjidnster och andra inte inom likvardig yrkesformer”

"Hallbara regler éver tid.Inte blockera beslut”

” Milibavagifter skall tas bort nér inte det utfors kontroller. Idag
far man en faktura fast ingen har varit dér och kontrollerat”

"Férenkla o snabba pa fér en arbetsgivare som vill anstélla
nyanldnda. Tar véldigt lang tid att ex anstélla en sadan
person.”

"Fel att bara krava férenkling for féretagare av regler.
Viktigare att skapa regler sa kriminella inte kan driva och lura
foretag.”

"Skrota Arbetsférmedlingen och férbéttra Fbrsékringskassan
sa att man ser till individens bésta och inte bara pekar pa
Lagar/férordningar”

“Jag vill att begrédnsningarna att séalja tianster (konsult
tidnster) i Danmark tas bort, jag vet att detta kraver ett storre
juridiskt engagemang via EU domstolen”



OM UNDERSOKNINGEN

Undersékningen genomférdes under juni manad via mailenkat till Féretagarférbundets
medlemspanel. Totalt mottog 3473 panelmedlemmar enkaten och (9,7%) av mottagarna
svarade pa enkaten.

FORETAGARFORBUNDET
FRIA FORETAGARE

Foretagarférbundet Fria Foretagare ar en ideell och partipolitiskt obunden organisation, som
sedan 1936 arbetar for att gora det battre, enklare och tryggare att starta och driva samt
utveckla smaféretag i Sverige. Att skapa opinion om och 6ka forstaelsen for smaféretagarnas
roll samt betydelse i samhallsutvecklingen och for tillvaxten ar karnan i var verksamhet.
Darutover levererar vi kvalificerade férmaner och tjanster till vara medlemmar




