FORETAGARFORBUNDET
Fria Foretagare

Skrota turordningsreglerna
Skapa trygghetsreglerna

— for tryggare anstallningar och tryggare foretag

Forslaget med slopade turordningsregler for féretag med mindre &n 50 anstéllda frdn Centerpartiet vdlkomnas av
Foretagarforbundet Fria Foretagare.

Att antalet arbetade ar i foretag skall ge anstallningstrygghet kan ju férsvaras med att lojalitet skall belénas med
trygghet. Detta ar dock ett system som inte ldngre passar i tider av snabb férandring, dér konkurrenskraft for
smafdretagen i allt fler fall handlar om snabbhet, férdndrings- och anpassningsférmdga snarare an hur stort
foretaget ar eller under hur ménga ar det byggts upp. Detta &r ett system som inte langre passar for
smafdretagare, arbetstagare och Sverige.

-Fér smaféretagaren som konkurrerar pa en snabbt férdnderlig marknad med digitalisering som paverkar hela eller
delar verksamheten &r relevant kompetens och kunskap avgérande. Denna kompetens behdver inte sallan
rekryteras in i foretaget. Att da vid tillfallen nar féretaget behdver skilja sig frdn medarbetare tvingas fristélla
nyckelkompetens pa grund av en lagstiftning som anpassats for decennier sedan forsvarar féretagandet rejalt.

-For arbetstagaren som kampat, investerat i sig sjdlv och utbildat sig och skaffat relevant kompetens fér dagens
arbetsmarknad &r systemet exkluderande fér dennes kompetens och premierar arbetstagare med mindre relevant
kompetens enbart for antalet ar pa foretaget. Vi far en allt snabbrorligare arbetsmarknad dér arbetstagare arbetar
kortare tid pa ett stalle och byter jobb allt oftare. Det ger en bredare erfarenhet for arbetstagaren och
kompetensen hdjs och sprids mellan féretagen. Att med en lag som stiftats fér decennier sedan kdmpa emot
denna utveckling som gor bdde foretagen och medarbetarna konkurrenskraftigare ger inte mening.

-For Sverige som konkurrerar mer och mer i Europa och globalt kommer férandrade turordningsregler att ge
smafdretagen en battre mojlighet att verka och std sig pd denna marknad. Det skapar ett starkare foretagssverige
och attraherar kompetens till landet.

Sverige, smaféretagarna och arbetstagarna behéver RORA SIG FRAMAT fér att vara konkurrenskraftiga.
Lt turordningsreglerna bli trygghetsreglerna dar relevant kompetens stér i fokus istéllet fér att premiera de som
statt STILL PA SAMMA STALLE.

Med bésta smafdretagarhalsningar
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https://www.facebook.com/friaforetagare/

Foretagarférbundet Fria Foretagare &r en ideell och partipolitiskt obunden organisation, som sedan 1936 arbetar fér att gbra det béttre,

enklare och tryggare att starta och driva samt utveckla smaforetag i Sverige. Att skapa opinion om och 6ka forstadelsen fér smaféretagarnas roll
samt betydelse i samhéllsutvecklingen och for tillvaxten &r kdrnan i var verksamhet. Dérutéver levererar vi kvalificerade formaner och tjidnster
till véra medlemmar.
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